PODER JUDICIARIO -

JUSTICA DO TRABALHO JflELSOtl ca
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO em nlimeros = —
CORREGEDORIA REGIONAL

TRT 15° Regido
(sP)

e

ATA DE CORREICAO ORDINARIA

VARA DO TRABALHO DE TAQUARITINGA - 0142
[ 1001 a 1500 processos |

Aos 23 dias do més de julho de 2018, o Excelentissimo Senhor Desembargador do
Trabalho SAMUEL HUGO LIMA, Corregedor Regional, em cumprimento ao inciso II do
artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correicao Ordinaria na Unidade, conforme Edital
CR n° 8/2018, divulgado em 8/5/2018 no DEJT (Edicdo 2469/2018 — Caderno do TRT da
15% Regiao — pagina 722). Presentes o Juiz Titular SERGIO MILITO BAREA e o Juiz
Substituto LUCAS FREITAS DOS SANTOS. Com base nas informacoes prestadas pela Vara

do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o

seguinte:

Equipe de Correicao: Ayrton Rocha, Luis Claudio da Silva, Suely Suzuki

Jurisdicao Atendida: CANDIDO RODRIGUES, TAQUARITINGA, SANTA
ERNESTINA, FERNANDO PRESTES

Lei de Criacao: 10.770/03

Data de Instalacao: 30/09/2005

Data de Instalacao do PJE: 14/11/2012
Data da Ultima Correicio: 17/04/2017

Acervo Fisico/Acervo Total: 2 %
Acervo PJe/Acervo Total: 98 %
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

TRT 15° naglaa <l

-

1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
SERGIO MILITO BAREA 19/07/2012
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

17/05/2017 a 15/06/2017 | FERIAS

10/07/2017 a 08/08/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

09/08/2017 a 10/08/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

16/10/2017 a 14/11/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

16/11/2017 a 16/11/2017 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

20/11/2017 a 19/12/2017 | FERIAS

08/01/2018 a 06/02/2018 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

07/02/2018 a 13/02/2018 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

15/02/2018 a 16/03/2018 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

19/03/2018 a 21/03/2018 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

02/05/2018 a 31/05/2018 | CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

13/06/2018 a 12/07/2018 | FERIAS

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142 2



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/04/2017 a 12/07/2018]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
ARTHUR ALBERTIN NETO 16/10/2017 a 19/10/2017
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
GILVANDRO DE LELIS OLIVEIRA 20/11/2017 a 19/12/2017
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
KARINA SUEMI KASHIMA 08/01/2018 a 21/01/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
LETICIA HELENA JUIZ DE SOUZA 19/04/2017 a 19/04/2017
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
LUCAS FREITAS DOS SANTOS 13/06/2018 a 12/07/2018

Afastamentos: Nao houve
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/04/2017 a 12/07/2018]:

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME

PERIODO

MILA MALUCELLI ARAUJO

10/07/2017 a 18/07/2017

MILA MALUCELLI ARAUJO

23/09/2017 a 28/09/2017

MILA MALUCELLI ARAUJO

29/09/2017 a 01/10/2017

MILA MALUCELLI ARAUJO

22/01/2018 a 13/02/2018

MILA MALUCELLI ARAUJO

14/02/2018 a 14/02/2018

MILA MALUCELLI ARAUJO

15/02/2018 a 16/03/2018

MILA MALUCELLI ARAUJO

17/03/2018 a 18/03/2018

MILA MALUCELLI ARAUJO

19/03/2018 a 21/03/2018

MILA MALUCELLI ARAUJO

02/04/2018 a 02/04/2018

MILA MALUCELLI ARAUJO 02/05/2018 a 13/05/2018

Afastamentos: Nao houve

NOME PERIiODO
PAULO CESAR DOS SANTOS 20/10/2017 a 14/11/2017
PAULO CESAR DOS SANTOS 15/11/2017 a 15/11/2017
PAULO CESAR DOS SANTOS 16/11/2017 a16/11/2017
PAULO CESAR DOS SANTOS 17/11/2017 a19/11/2017

Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
PEDRO HENRIQUE BARBOSA SALGADO DE OLIVEIRA 17/05/2017 a 15/06/2017
PEDRO HENRIQUE BARBOSA SALGADO DE OLIVEIRA 16/06/2017 a 18/06/2017
PEDRO HENRIQUE BARBOSA SALGADO DE OLIVEIRA 19/07/2017 a 10/08/2017

Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
THIAGO NOGUEIRA PAZ 14/05/2018 a 04/06/2018
THIAGO NOGUEIRA PAZ 05/06/2018 a 06/06/2018

Afastamentos: Nao houve
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3 - INFORMACOES FUNCIONAIS
3.1 - Lotacao [31/05/2018]:
(fonte: e-Correicao Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
= EXERCICIO
NOME CARGO [FUNCAO COMISSIONADA NA LOTACAO
FC-05 ASSISTENTE DE
ADRIANO BLANCO TJA DIRETOR DE 22/09/2012
SECRETARIA
DEBORA MILHOSSI DE MELLO ZITO REQ - 04/07/2016
ELISA MIEKO HIRAMATSU OGATA TJA FC-02 ASSISTENTE 30/09/2005
EVANDRO RIOS GONZAGA AJ-OJA - 06/06/2016
IRIS DANIELA FERREIRA DA SILVA AJJ FC-04 CALCULISTA 20/08/2007
NILDOMAR MARTINS FRANCO REQ FC-01 EXECUTANTE 16/06/2009
FC-04 SECRETARIO DE
REGIANE BERTATE TJA AUDIENCIA 28/01/2015
RENATO AUGUSTO DA SILVA BASILIO | REQ - 05/07/2017
VALDENI RODRIGUES CARDOSO AJ-OJA - 30/10/2006
CJ-03 DIRETOR DE
VITOR LUIS AIDAR DOS SANTOS AJJ SECRETARIA DE VT 15/09/2014
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 7
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142
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3 - INFORMACOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [04/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Correicao Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEICAO/TREINAMENTO 4
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM RECESSO 1
LICENCA PARA ALISTAMENTO COMO ELEITOR 2
LICENCA PARA DOACAO DE SANGUE 1
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 17
LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA 8
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 33
VIAGEM A SERVICO 2
TOTAL 68
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3 - INFORMACOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios [31/05/2018]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estdgio e Voluntariado)

ORGAO INICIO DO
NOME CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
KELLY CAROLINA GALVAO INTEGRACAO 16/04/2017
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
LARA ALINE NOVELO BALDASSA BORGES INTEGRACAO 16/07/2017
EMPRESA ESCOLA
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3 - INFORMACOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitacao [31/05/2018]:
(fonte: e-Correicao Adm e Escola Judicial)

JUIZES HORAS
LUCAS FREITAS DOS SANTOS 78
PAULO CESAR DOS SANTOS 16
SERGIO MILITO BAREA 228

SERVIDORES HORAS
ADRIANO BLANCO 404
DEBORA MILHOSSI DE MELLO ZITO 14
ELISA MIEKO HIRAMATSU OGATA 14
EVANDRO RIOS GONZAGA 20
IRIS DANIELA FERREIRA DA SILVA 94
NILDOMAR MARTINS FRANCO 14
REGIANE BERTATE 185
RENATO AUGUSTO DA SILVA BASILIO 84
VALDENI RODRIGUES CARDOSO 152
VITOR LUIS AIDAR DOS SANTOS 29

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142 8



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO

ustica

Ml NUMEros ———

TRT 15° Regido
(sP)

~

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [04/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestao)

FASE SITUACAO QTDE |MED. GRP |MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 75 244
Aguardando encerramento da instrucao 116 291
Aguardando prolacao de sentenca 38 68
Aguardando cumprimento de acordo 160 226
fS(r:losl(le,lcionados pendentes de finalizacdo na 624 690
Pendentes de finalizacao | 1.013 1.518
LIQUIDACAO Pendentes de homologacao dos calculos 8 47
%;(S:tudados pendentes de finalizacdao na 137 201
Pendentes de finalizacao 145 249
EXECUCAO Pendente de extincao da execucao 266 572
Encerrados pendentes de finalizacdo na
15 43
fase
Pendentes de finalizacao 281 616
ARQUIVO Sgldp de processos no arquivo provisorio 0 1
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio 6 16
Execucao
TOTAL | 1.445 2.399 ---

CORREICAO ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [03/2016 a 02/2017]:

(fonte: e-Gestao)

FASE SITUACAO QTDE |MED. GRP |[MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 219 461
Aguardando encerramento da instrucao 266 335
Aguardando prolacao de sentenca 19 93
Aguardando cumprimento de acordo 181 212
fSaoslé,lclonados pendentes de finalizacao na 1.187 1.742
Pendentes de finalizacao | 1.187 1.757
LIQUIDACAO Pendentes de homologacao dos calculos 61 156
%;(s:l:ldados pendentes de finalizacao na 74 137
Pendentes de finalizacao 130 252
EXECUCAO Pendente de extincdo da execucao 332 554
]fﬂ:;lrslcéerrados pendentes de finalizacdo na 317 430
Pendentes de finalizacao 340 599
ARQUIVO Sgldp de processos no arquivo provisorio 3 0
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
- 8 24
Execucao
TOTAL | 1.673 2.633 ---
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [04/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de declaracao 179 179 3
Excecoes de Incompeténcia 96 92 3
Antecipacoes de Tutela 120 116 0
Impugnacoes a Sentenca de Liquidacao 29 29 2
Embargos a Execucao 76 75 11
Embargos a Arrematacao 4 3 1
Embargos a Adjudicacao 0 0 0
Excecoes de Pré-Executividade 10 11 0
TOTAIS 514 505 20
CORREICAO ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [03/2016 a 02/2017]:
(fonte: e-Gestao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de declaracao 91 87 8
Excecoes de Incompeténcia S0 S1 0
Antecipacoes de Tutela 213 190 0
Impugnacoes a Sentenca de Liquidacao 16 18 2
Embargos a Execucao 52 60 13
Embargos a Arrematacao 2 2 0
Embargos a Adjudicacao 0 0 0
Excecoes de Pré-Executividade 8 7 1
TOTAIS 432 415 24
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [04/2017 a 05/2018]:

(fonte: e-Gestao)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

; J SELsotlca

1 NUMETOS m—
l

TRT lﬂ' Raﬂl&ﬂ

COM JUIZO DE SEM JUIZO DE
TIPO Novos ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE

Recurso Ordinario 732 715 22
Recurso Adesivo 68 63 5
Agravo de peticao 61 61 1
Agravo de Instrumento 17 10 4

TOTAIS 878 849 32

CORREICAO ANTERIOR

6 - RECURSOS [03/2016 a 02/2017]:

(fonte: e-Gestao)

TIPO

NOVOS

COM JUiZO DE

SEM JUiZO DE

ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 505 498 9
Recurso Adesivo 28 28 0
Agravo de peticao 44 53 3
Agravo de Instrumento 14 14 0
TOTAIS 591 593 12

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142
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CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

9.
Ji

€I NUMETOS ———
TRT 15° Regiao =

SELO |

stica

(5F) 2

7 - PRAZOS MEDIOS [04/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestao)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do aJu1%amer}to da agao a.te o encerramento da 999 45 132
instrucao - Rito Sumarissimo
Do aJu1%amento da acao até o §nqerramento da 1.093 182 975
instrucao - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.315 159 237 ---
Do aJulzamel"lto da acao e}te a prolacdo de 017 49 138
sentenca - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a‘pr(‘)la(;ao de 1.070 194 295
sentenca - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.287 170 253 ---
Da conclusao até a prolacdo da sentenca na fase
. . L. 102 11 26
de conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolacdo da sentenca na fase 656 21 39
de conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 758 19 37 ---
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Rito 34 49 113
Sumarissimo
D_O inicio ao er?cerramento da liquidacao - Exceto 299 ’4 148
Rito Sumarissimo
Total / Média| 333 81 141 ---
*Do inicio da liquidacgdo até a homologacéao dos calculos
7.3 - Fase de execucao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Dq inicio ao encerramento da execucao - ente 125 383 1.263
privado
D9 inicio ao encerramento da execucao - ente 13 562 713
publico
Total / Média| 138 400 1.154 ---

*Do inicio até a extincao da execucao

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142 12
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JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

CORREICAO ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [03/2016 a 02/2017]:

(fonte: e-Gestao)

7.1 - Conhecimento:

SELO

ustica

Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao
(SP)

~

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajulgameqto da aga(? ajce o encerramento da 295 31 126
instrucao - Rito Sumarissimo
Do ajul%amento da acao até o Eencferramento da 937 157 233
instrucao - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.162 133 206 ---
Do aJulzamepto da acao a}te a prolacao de 298 36 135
sentenca - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a‘prglag:ao de 923 165 045
sentenca - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.151 139 216 ---
Da conclusao até a prolacao da sentenca na fase
. . . 143 7 34
de conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolacao da sentenca na fase 482 18 46
de conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 625 15 43 ---
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Rito 36 70 143
Sumarissimo
Dp inicio ao er.lcerramento da liquidacao - Exceto 197 109 158
Rito Sumarissimo
Total / Média | 283 98 156 ---
*Do inicio da liquidacdo até a homologacao dos calculos
7.3 - Fase de execucao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Dq inicio ao encerramento da execucao - ente 129 262 1.824
privado
D_O inicio ao encerramento da execucao - ente 1 1.465 604
publico
Total / Média 130 271 1.625 ---

*Do inicio até a extincao da execucao

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142 13




8 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestao)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8.1 - indice de conciliagées [até 05/2018]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2015 1.135 500 44,05
2016 1.162 469 40,36
2017 1.149 457 39,77
2018 275 179 65,09
1.000

750 1

500 1

250 1

0
2015 2017 2018
Recebidos M Conciliados

8.2 - Indice de solucées [até 05/2018]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2015 1.135 1.076 94,80
2016 1.162 1.126 96,90
2017 1.149 1.118 97,30
2018 275 488 177,45

1.000 1
750 1
500 1
250 1

2015

2017 2018

Recebidos M Solucionados
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8 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestao)

8.3 - Indice de baixas [até 05/2018]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

2015 1.135 2.297 202,38
2016 1.162 1.119 96,30
2017 1.149 1.159 100,87
2018 275 398 144,73

2.000 1
1.500 1
1.000 1

500 1

2015 2016 2017 2018

Recebidos M Baixados

8.4 - Indice de congestionamento até a sentenca:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2015 381 1.135 1.076 29,02
2016 439 1.162 1.126 29,67
2017 455 1.149 1.118 30,30

30 1

20 1

10 1

o

2015 2016 2017

Il Congestionamento
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

TRT 15° naglaa <l
b

CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO
TRABALHO - IGest:

As informacodes serao apresentadas no item
"15.2 - INFORMACOES SOBRE OS INDICES NACIONAIS"

Os indices podem ser acessados por todos os usuarios do Sistema e-Gestao

(novoegestao.tst.jus.br — na subpasta “Indicadores”).
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10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2017 a 05/2018]:

(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericao de Resultados)

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 434 36,2 35,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 528 44,0 42,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 962 80,2 77,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 138 11,5 11,2
Incidentes Processuais Resolvidos 438 36,5 35,4
Dias-Juiz 371 30,9 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 10.795 47,3 46,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 11.652 51,1 49,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 22.447 98,5 95,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 3.521 15,4 15,0
Incidentes Processuais Resolvidos 7.658 33,6 32,7
Dias-Juiz 7.021 30,8
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informag¢ées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 130.470 71,1 45,9
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 165.548 90,2 58,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 296.018 161,2 104,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 47.256 25,7 16,6
Incidentes Processuais Resolvidos 113.221 61,7 39,9
Dias-Juiz 85.233 46,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142 17
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito
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Processos Solucionados - sem exame de mérito
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10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [06/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericao de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessodes de audiéncia realizadas - inicial 39 3,3 3,2
Sessdes de audiéncia realizadas - instrugéo 596 49,7 48,2
Sessdes de audiéncia realizadas - una 294 24,5 23,8
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 642 53,5 51,9
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 26 2,2 2,1
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugado 890 74,2 72,0
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 668 55,7 54,0
Dias-Juiz 371 30,9 -

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal
Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 7.021 30,8 —
. . Média Mensal
Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 85.233 46,4

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142 19



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [06/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
o o
S8 S| = g < 5
180 1 L 180 Audiéncias | ‘5 E 5 202 £ Z ke
§° 3 £
150 1 150 06/2017 | 119 | 3 | 7 | 42 | 26 | 197
07/2017 | 61 3 2 62 31 159
1A, (LAY 082017 | 69 | 2 | 2 | 52 | 23 | 148
oy b 09/2017| 73 | 7 | 4 | 51 | 18 | 153
10/2017 | 63 6 7 56 42 174
60 4 60 11/2017 | 49 | 2 | 4 | 62 | 24 | 141
12/2017 | 20 0 0 48 12 80
30 - L 30 01/2018 | 36 | 0 | 8 | 33 | 6 83
02/2018 | 88 1 2 50 25 166
0- -0 03/2018 | 26 1 1 52 20 100
04/2018 | 26 1 0 44 43 114
05/2018 | 12 0 2 44 24 82
Total | 642 | 26 39 | 596 | 294 | 1597
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
50 - L 50 Més/Ano Qtd
06/2017 33
07/2017 31
08/2017 31
09/2017 38
10/2017 32
11/2017 34
12/2017 31
01/2018 17
02/2018 29
03/2018 33
04/2018 31
05/2018 31
Média
Mensal U
—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [03/2016 a 02/2017]:

(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

Média Mensal

Processos - Informagées Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 464 38,7 36,9
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 486 40,5 38,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 950 79,2 75,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 214 17,8 17,0
Incidentes Processuais Resolvidos 415 34,6 33,0
Dias-Juiz 377 31,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 10.601 46,5 42,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 10.768 47,2 43,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 21.369 93,7 85,7
Processos solucionados - sem exame de mérito 3.333 14,6 13,4
Incidentes Processuais Resolvidos 7.607 33,4 30,5
Dias-Juiz 7.484 32,8 ---
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

» . Média Mensal

Processos - Informagées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 129.314 70,4 46,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 138.489 75,4 49,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 267.803 145,9 95,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 50.457 27,5 18,0
Incidentes Processuais Resolvidos 98.032 53,4 34,9
Dias-Juiz 84.260 45,9

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [03/2016 a 02/2017]:
(fonte: e-Gestdo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliagoes)
90 1 - 90 90 - L 90
80 1 - 80 80 - L 80
70 1 - 70 70 A - 70
60 - 60 60 - - 60
50 1 - 50 50 1 - 50
40 A - 40 40 A - 40
30 1 - 30 30 1 - 30
20 1 - 20 20 A - 20
10 1 - 10 10 1 - 10
0- -0 0 - -0
O O O O O O O =~ =2 a~ O O O O O O O O O = =~ o O O
W s N2 AN 0O QS NN @ & 09N 0 OO N 2N
N N DN D DN D DN DN D DNDNDDNDDND N D N D N DN DN D DD DNDDND
R R SRRRRE SRS RERREERRRSRSS
oo O O O O O O O O o N N OO OO O O O O O O O O N N
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —A— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
70 A - 70
40 A - 40
60 - - 60
50 1 - 50
40 - 40
30 1 - 30
20 1 - 20
10 1 - 10
0- -0
O O O O O O O =~ =~ A O O O O O O O O O = =~ a O o
@ DA OO QSN 2N @ A 0O O N 2N
N N DN D DN DN DN N DN DNDNDDN N D DN D DN DN DN DN DNDNDDNDDN
RRE RSS2 KRR R E RS
D OO O O O O O O O O N N oo OO O O O O O O O o N N
—@—- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade

Vara do Trabalho de Taquaritinga - 0142 22




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

CORREICAO ANTERIOR

10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS

(fonte: e-Gestdo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

SELO

ustica

Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao

(sP)

N

[03/2016 a 02/2017]:

Média Mensal

Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 533 44 .4 42,4
Sessobes de audiéncia realizadas - instrugao 344 28,7 27,4
Sessodes de audiéncia realizadas - una 523 43,6 41,6
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 108 9,0 8,6
Sessobes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 54 4.5 4,3
Sessodes de audiéncia realizadas - una + instrugcao 867 72,3 69,0
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugéo 162 13,5 12,9
Dias-Juiz 377 31,4 -
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Informagoes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 7.484 32,8
~ . Média Mensal
Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 84.260 45,9
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10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [03/2016 a 02/2017]:
(fonte: e-Gestdo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
2 2 o
§8| 8¢| = 3. < =
180 1 - 180 Audiéncias 5 ;8 5 5 E % Z E
3°|38 =
LU e 032016 | 3 | 4 | 61 | 24 | 45 | 137
04/2016 6 3 42 21 55 127
120 120 05/2016 9 2 50 22 50 133
90 - L 90 06/2016 | 13 10 59 29 53 164
07/2016 5 4 57 32 59 157
60 | 60 08/2016 | 9 | 2 [ 78 | 42 | 53 | 184
09/2016 | 25 17 49 50 53 194
30 - - 30 10/2016 1 4 42 31 38 116
11/2016 6 4 44 27 29 110
0- -0 12/2016 2 2 26 20 18 68
01/2017 0 0 12 28 9 49
02/2017 | 29 2 13 18 61 123
Total | 108 | 54 | 533 | 344 | 523 | 1562
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
o Y Més/Ano Qtd
03/2016 34
40 1 - 40 04/2016 29
05/2016 31
06/2016 30
30 30 07/2016 31
08/2016 31
20 1 - 20 09/2016 31
10/2016 31
10 1 L 10 11/2016 31
12/2016 33
01/2017 33
0- -0 02/2017 32
Média
Mensal il
—- Média TRT15 —-& Média Grupo M Dias-Juiz
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11 - METAS NACIONAIS 2017:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 90% dos processos recebidos no ano corrente

(2]}
(7] () (0] < 9 T L 0
2 2 ) 3 2 » oo -og
> §e) »n O c o c N T v G
o © c g = 2 =905 3=
(7)) = QO —= o = C g
o © = - O 8 0 8 = o =
(7] = c © © po - Q] S Cumprida
© o) ) 0 O D ¢ O =] ,
(@) (2] o S o) S o0 O Quase cumprida
© N&o cumprida
1149 1118 | 1034 0 96 93 100 % O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2017, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2015

o) I £
) o) o 8 |o o
‘@ g |8 & 2l 4| LB F
0w - n @ ~ [ — () (0]
298 © = QW | 220 | 238N T QK ° 2
n o AN - c — O S oo S & C lo><
85 > 2 S22 | 28% |88 5 IS
[e RN = g < O s O 5§ s 2 S= m_ON Lg_ :
DL_ s < = c shg |oaxo | F oS8 O = Cumprida
2 @ (0] Sf g % g @ % (@) Quase cumprida
© (0] N&o cumprida
1135 | 1022 | 1126 | 0O 93 23 25 % 3] 100 %0

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar 90% do total de casos novos de execugio no ano corrente

= @ = @
@ ® (@]
n n n » D » @ -
2 & b} Q » Q c
3 8 S oL | Fom|l o0 KR
e e (S i o S 3 T = Mo} =
S © S @© [ s O = O ® = 0 ®© S =
8 S 8 = = 8 e o G| o & X S 5
X € % @ X6 SWE| BUg G E —
= = t e = % > % (&) Quase cumprida
Né&o cumprida
192 316 173 0 16 26 100 % [
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11 - METAS NACIONAIS 2017:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agdes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2017, 98% das agoes coletivas distribuidas até 31/12/2014

—
© £ ©
ol
© ®© [ (OB o
«/)ES wo'e = B\Ug'\ c
S| 352 |novla =8 O o
n oS o oN [ O0OW® gl @B ©
O - N N o= | O=£ c» S
28=| 8821523808 &5
[SIR=Ip Qg‘—'cog—u'cxmo s Q
o o ao6° CCDO c O g o E Cumprida
= co 0o Z 03— =1
aC) [) S5 [ o o O Quase cumprida
[]
ek 7] @ N&o cumprida
1 2 0 0 100 % O

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duragao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagao ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2017
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

149 | 130 | 85% H

—
w
(¢)]
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12 - ARRECADACAO [04/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestao)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA

R$ 185.559,77 R$ 38.637,23 R$ 2.306,80 R$ 953.879,21
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13 - PENDENTES DE SOLUCAO [até 05/2018]:
(fonte: e-Gestao)

ANO PROCESSOS
2015 1

2016 9

2017 93

2018 126
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14 - ANALISE DO QUADRO DE PESSOAL:

Média Trienal |Lotacao Paradigma Lotacao Lotacao Final Lotacao
de Processos (Resolucao n° Adicional (sem OJA) (Oficial de
(Conhecimento | 219/2016 do E. Justica
e Execucao) CNJ) Avaliador)
1416 8 0 8 2

Fonte: Portaria GP n° 20/2018 - Anexo republicado na Portaria GP n° 26/2018

A Resolucao n° 219/2016 do E. CNJ instituiu a padronizacao da estrutura
organizacional e de pessoal dos 6rgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.
Por sua vez, a Portaria GP n° 20/2018, de 16/04/2018, aprovou a lotacdo quantitativa
para a primeira instancia do TRT da 15% Regiao.

Observando a lotacdo da unidade (item 3.1), constata-se que o numero atual de 8
servidores (mais 2 Oficiais de Justica) esta dentro dos parametros fixados na referida
Portaria.

Além disso, foi informado pelo gestor que na Unidade também atuam os assistentes
de Juiz:

Theotonio Gomes do Nascimento Neto — Assistente do Juiz Titular Sérgio Milito
Bareéa.

Silvia Helena Thomé José — Assistente do Juiz Substituto Lucas Freitas dos Santos.

15 - ACERVO DA UNIDADE:

15.1 - PROCESSOS SEM TRAMITACAO:
(fonte: informacao da Unidade em 23/07/2018

PJe SAP
Data de corte: 05/07/2018 Data de corte: 05/07/2018
Saldo: 0 Saldo: 0
Data do mais antigo: - Data do mais antigo: -
Total: 0
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15.2 - INFORMACOES SOBRE OS INDICES NACIONAIS:

Como divulgado pelo Tribunal Superior do Trabalho, o Indice Nacional de Gestao do
Desempenho da Justica do Trabalho — IGEST foi desenvolvido pela Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho a partir de experiéncias como o Mapeamento Global de Desempenho —
MGD, bem como de estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST
com o objetivo de contribuir para o aprimoramento da gestdo das Varas do Trabalho do
pais.

Para tanto, apresenta um referencial numeérico que sintetiza os mesoindicadores
Acervo, Celeridade, Produtividade, Taxa de Congestionamento e Forca de Trabalho,
adotados em consonancia com os objetivos judiciarios de assegurar a celeridade e a
produtividade na prestacao jurisdicional, estimular a conciliacdo e as solucoes alternativas
de conflito e impulsionar as execucoes trabalhistas e fiscais. Os indices podem ser
acessados por todos os usuarios do Sistema e-Gestao (novoegestao.tst.jus.br — na subpasta
“Indicadores”), com atualizacoes divulgadas trimestralmente.

Observando os relatérios ja disponibilizados € possivel verificar que a Vara do
Trabalho de Taquaritinga obteve melhora nos indices Produtividade (de 0,56 para 0,50),
Taxa de Congestionamento (de 0,29 para 0,27), aumento da criticidade no indicador
Celeridade (de 0,18 para 0,20) e se mantido praticamente estavel nos indicadores Acervo (de
0,18 para 0,17) e Forca de Trabalho (de 0,46 para 0,47). O indice Resultado apresentou,
assim, estabilidade de 0,33 (Periodo de Referéncia: 01/01/17 até 31/12/17) para 0,32
(Periodo de Referéncia: 01/04/17 até 31/03/18).

Além disso, como registrado no item anterior, foi informada a inexisténcia de saldo

de processos sem tramitacao. Por esses motivos, o Corregedor consigna elogios a unidade.

15.3 - MOVIMENTACAO DE MANDADOS

(fonte: informacao da Unidade em 23/07/2018)

A) Diligéncias pendentes de distribuicao aos Oficiais de Justica (SAP1G):
Nao ha.

B) Diligéncias pendentes de cumprimento/ prazo vencido (SAP1G):

Nao ha.

C) Diligéncias pendentes de cumprimento/ prazo vencido (PJ-e):
Nao ha.
30
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16 - ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da Consolidagao
dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informacoes prestadas, registra-se que o Juizo:

16.1 - pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de peticao interpostos, nao se limitando a proferir despachos nos quais
haja apenas referéncia as locucoes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou “Admito o
recurso, na forma da lei”, a exemplo dos processos n°® 0011130-14.2017.5.15.0142,
0011174-33.2017.5.15.0142 ¢ 0010313-81.2016.5.15.0142;

16.2 - ordena, imediatamente apds a liquidacdo da sentenca em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberacao deste
em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento, a exemplo dos processos n° 0011254-
31.2016.5.15.0142, 0011051-06.2015.5.15.0142 e 0010830-57.2014.5.15.0142;

16.3 - nao determina a citacdo do(s) socio(s) quando da desconsideracado da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 horas para
que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, nao os havendo, garanta(m) a
execucao, sob pena de penhora, além disso a Unidade nao adota o procedimento de
incidente de desconsideracdo de personalidade juridica, nos termos do artigo 133 a 137 do
CPC;

16.4 - faz uso dos sistemas BACENJUD (e em consulta em 13/07/2018, verificou-
se a existéncia de 333 protocolos nos ultimos 12 meses, nao havendo pendéncias anteriores
a 26/06/2018) e INFOJUD (a exemplo dos processos n° 0010958-43.2015.5.15.0142,
0010633-68.2015.5.15.0142 e 0010409-62.2017.5.15.0142);

16.5 - ha audiéncias designadas em 04 dias da semana;

16.6 - inclui na pauta de audiéncias de conciliacdo os processos na fase de
execucao — foram realizadas 26 no periodo de 06/2017 a 05/2018;

16.7 - exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execucdo mediante a
utilizacdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementacao) e a aplicacao
subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da
Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente
liquidacao de sentenca, quitacao, oposicao de embargos, e data de conclusao ao MM. Juiz

para sentenca e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenca na fase de
31
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conhecimento e incidentais a fase de instrucao), ha registros nos itens 1, 2, 4, 5, 7e 10 e
eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinacoes ou orientacoes desta

Ata.

17 - PROCESSOS SOLUCIONADOS:

Conforme item 10.1 da presente Ata, a Unidade contou com média de 30,9 dias-juiz
nos ultimos doze meses, proximo a média do grupo (30,8) e a média mensal apurada na
ultima correicao (31,4).

Também se observa que, proporcionalmente a essa disponibilidade de magistrados,
a Unidade alcancou média mensal (RARIA) de 35,1 processos solucionados por meio de
conciliacoes, inferior a média de referido grupo (RARIA 46,1) e a ultima correicao (RARIA
36,9). Excetuando-se as conciliacoes, a média de processos solucionados com exame de
meérito, considerando-se a média proporcional a um magistrado presente ao longo de cada
més (RARIA) foi de 42,7, inferior a média do grupo de 49,8 (RARIA), mas superior a ultima
correicao (RARIA de 38,7), resultando em média total de solucionados com exame de mérito
de 77,8 (RARIA) na Unidade, inferior a média do grupo 95,9 (RARIA) no mesmo periodo e
superior ao RARIA de 75,6 apurado na ultima correicdo.

Diante disso, orienta-se que a Vara do Trabalho de Taquaritinga envide esforcos
para solucionar uma quantidade maior de processos visando a reducéo do prazo médio do
ajuizamento da acao até a prolacao da sentenca, prazo médio que se elevou em comparacao
com o resultado verificado na ultima correicao (de 139 para 170 dias).

Nesse sentido, destaca-se também nao ter sido cumprida no Gltimo ano a Meta 5
da Justica do Trabalho (reduzir em 4% o prazo médio do conhecimento, com 83% de

cumprimento) — conforme item 11.

18 - AUDIENCIAS

Conforme informado pelo gestor da Unidade em 23/07/2018, ha audiéncias
agendadas com regularidade até:
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TIPO DESIGNADAS COM | QUANTIDADE PRAZO A’_I‘E A
REGULARIDADE | AGUARDANDO REALIZACAO DA
ATE DESIGNACAO AUDIENCIA (EM DIAS)

INICIAIS/ Ord: 22/08/2018 - 30
INICIAIS/ Sum: 01/08/2018 - 9
UNAS/ Ord: 13/08/2018 - 21
UNAS/Sum: 07/08/2018 - 15
INSTRUCOES/Ord: 11/10/2018* - 80

INSTRUCOES/Sum: 08/08/2018* - 16
CONCILIACAO: - - -
MEDIACAO: 27/07/2018 . 4

* Pericias

Observacao: Foi informado pela Unidade que a pauta ndo é automatizada. Porém, é utilizado o conceito de
pauta “inteligente”, com analise dos feitos para eventual retirada de pauta. A Unidade inclui feitos que envolvam
o6rgaos publicos em pauta. Processos cuja instrucdo dependa de prova pericial sdo incluidos em pauta, havendo
designacao de nova data nos casos em que for necessario colher mais provas.

18.1 - COMPOSICAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)

18.1.1 - JUIZ TITULAR/JUIZ SUBSTITUTO

DIA PERIODO UNA INICIAL INSTRUCAO | CONCILIACAO | MEDIACAO TOTAL
manha
segunda
tarde Oa4 O0a3 Oas 10 19/20
manha
terca
tarde 0a4 0a3 0ab5
manha
quarta
tarde 0a4 0Oa3 0Oabs
manha
quinta
tarde 0a4 0a3 0ab
manha
sexta
tarde

18.2 - MEDIDAS EFETIVAS DE INCENTIVO A MEDIACAO:

O gestor informou serem adotadas na Unidade medidas de incentivo a mediacao,
apontando que sdo realizadas em média dez mediacdes por semana, com énfase na pré
pauta de conhecimento, sendo incluidos alguns processos de liquidacdo e execucao.

Informou que o juiz permanece presente na Unidade, acompanhando os mediadores.
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Destacou ainda que ha servidores capacitados para mediacdo na Unidade.

Frisa-se a importancia desse meio de solucdo consensual de conflitos, que,
estatisticamente, consiste em instrumento de auxilio e desafogamento do Judiciario, bem
como de pacificacdo social, solucao e prevencao de litigios. Assim, em estimulo as praticas
ja verificadas e pela busca de outras novas, a Corregedoria Regional registra elogio a

Unidade.

18.3 — ANALISE:

A Unidade realizou meédia (RARIA) de 72,0 audiéncias unas e de instrucdo maior
que o resultado verificado na ultima correicdo (item 10.2 — RARIA 69,0), proporcionalmente
a disponibilidade média de magistrados.

O prazo médio (item 7) do ajuizamento da acdo até o encerramento da instrucéao €
de 159 dias, menor que o de seu grupo (237 dias), porém maior que o prazo registrado na
ultima correicao (133 dias).

Observa-se ainda que no rito sumarissimo esse prazo € de 45 dias, em média,
enquanto nos demais processos, o prazo médio € de 182 dias. Indica-se assim, haver
priorizacao das audiéncias no rito sumarissimo.

Com o objetivo de otimizar as pautas e conferir maior celeridade a resolucdo dos
processos foi dado o prazo de 60 dias para a elaboracdo de um plano de acao que permitiria
substituir as audiéncias iniciais por Unas e de instrucdo, bem como implementar a boa
pratica “Mediacao/UNA”.

A Unidade apresentou o Plano de acao e justificou o grande ntiimero de audiéncias
iniciais por ter recebido muitas acoes que demandavam prova técnica. No referido plano a
Unidade se comprometeu a realizar audiéncias de mediacdao (UNAS) nas quartas-feiras.

Apdés a implementacao do plano de acdo, em comparacdao com o verificado na
ultima correicdo, o prazo médio do ajuizamento da acdo até o encerramento da instrucao
aumentou de 133 para 159 dias, por outro lado, houve a reducéo do lapso temporal entre a
designacao e a realizacao de audiéncias — atualmente em 9 dias para as iniciais, 80 dias
para as instrucoes no rito ordinario, 16, no sumarissimo e 15 para unas (rito sumarissimo).

Apesar dos esforcos, ainda nao foi atingida a Meta 5 da JT para reduzir em 4% o
prazo médio de duracao do processo, com 85% de cumprimento, sendo necessario que a
Unidade envide esforcos para intensificar as medidas propostas no Plano de Acdo de modo

a possibilitar a reducao do prazo médio do ajuizamento ao encerramento da instrucao.
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19 - CONSTATACOES:

Apos a exposicao dos principais indices da Unidade a toda a equipe, foi
realizada reuniao com o gestor e seu assistente.

A contagem do prazo médio da fase de conhecimento nao se confunde com o
curto prazo entre o ajuizamento até a realizacao da audiéncia.

A unidade tem notado que as partes reclamantes tém manifestado maior
interesse em fazer acordo, mormente apos a reforma trabalhista recente.

Mediacoes na fase de liquidacdo sao realizadas raramente e dependem, na
triagem, do potencial de conciliacao. No aspecto, considerando que a fase de
liquidacao admite variadas praticas, a Corregedoria sugere que, em intimacao de
designacao de audiéncia de mediacao também seja determinada a intimacado das
partes para apresentacao de calculos, com a determinacao de depésito, pela ré, do
valor que entende devido. E, ndo havendo acordo, na propria audiéncia, ocorre a
liberacao dos valores encontrados nos autos, bem como, a homologacdao dos
calculos e citacao da ré. Ou, apenas por despacho, a intimacado da reclamada para
apresentacao de calculos e deposito do valor que entende devido, seguindo-se a
liberacao do valor depositado, concomitantemente a concessao de prazo para o
reclamante falar sobre os calculos da reclamada. Por fim, segue a homologacao dos
calculos. A pratica tem demonstrado um reduzido numero de impugnacao a
sentenca de liquidacao. No mais, persistindo a controvérsia sobre as contas, a
designacao de pericia para calculos complexos ou realizacao de calculos simples
(e.g. Verbas rescisorias) pelo calculista da unidade. As unidades devem avaliar a
pratica mais adequada.

A parametrizacao local da unidade, no link
EXTRANET/JURIDICO/ORIENTACOES DA CORREGEDORIA esta equivocadamente
vinculado a parametrizacao local da VT de Tanabi, o que sera corrigido mediante

envio de e-mail a Corregedoria (corregedoria@trtlS.jus.br), com anexacao da

parametrizacao local.
Foram esclarecidos o correto preenchimento do documento “Rascunho/Anotacoes”

do sistema EXE15. Orienta-se os Oficiais de Justica e o GIE da unidade a assistirem o
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video de Dica da Corregedoria n° 28: Anotacoes Sistema EXE-15 / Oficiais de

Justica.

20 - RECOMENDACOES:

20.1 - recomenda-se, com fundamento na Portaria GP-VPJ-CR n°® 07/2012, que ao
menos no PJe fique sob responsabilidade dos assistentes de juiz a confeccdo das minutas
das sentencas, dos embargos e das tutelas antecipadas, sendo que a ordem judicial nelas
contidas deve ser cumprida sem fracionamento de tarefas, de forma que o servidor que
minutar o despacho ou a decisdo dara imediato cumprimento a respectiva determinacao,
confeccionando eventuais expedientes subsequentes, inclusive os atos de comunicacao que

se fizerem necessario.

21 - DETERMINACOES:

21.1 - encaminhar copias de sentencas que reconhecam a conduta culposa do

empregador em  acidente de trabalho para  pfing.regressivas@agu.gov.br e
regressivas@tst.jus.br, nos termos do Oficio Circular TST.GP n° 615/2012, de 18.5.2012, e

da Recomendacao Conjunta GP-CGJT 2/2011, assim como copia de decisao nos casos de
reconhecimento de agente insalubre apods prova pericial (sentencas.dsst@mte.gov.br e
insalubridade@tst.jus.br), de acordo com Oficio Circular TST.GP n° 670/2013 e
Recomendacao Conjunta 3GP.CGJT de 2013;

21.2 - observar os Comunicados GP-CR n°® 04/2010 e 10/2011, que tratam
da necessidade de se dar preferéncia a instrucao e julgamento das acdes civis
publicas e civis coletivas;

21.3 - envidar esforcos para alcancar as Metas do E. CNJ e Justica do Trabalho,
especialmente considerando que em 2017, conforme registro no item 11 desta Ata nao foi
integralmente cumprida a Meta 5, JT (reduzir em 4% o prazo médio em relacdo ao ano base
2016), com 85% de cumprimento;

21.4 - observar o normativo: Comunicado CR n°® 04/2017 (procedimentos
referentes a tramitacao de processos conexos no PJe); assim como acompanhar as

atualizacoes de normas, também disponibilizadas na extranet - Juridico -
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Orientacoes da Corregedoria;

21.5 - observar a regularidade de procedimentos para envio de bens e processos as
hastas publicas unificadas, as quais estao previstas no Provimento GP-CR 03/2014 e no
itens I a IV da Ordem de Servico CR n° 4, de 24 de fevereiro de 2016, evitando-se a retirada
de bens para regularizacao posterior, assim como observar que apos a inclusao do bem em
hasta, na hipétese de acordo ou remicao no processo o leiloeiro fara jus ao recebimento de
comissao (sendo necessario o registro correspondente e ndo como “excluido de hasta”) e que
na hipotese de o credor adquirir o bem, devera fazé-lo na condicédo de arrematante;

21.6 — observar o Provimento GP-CR n°® 04/2014, com alteracdes pelo Provimento
GP-CR n° 01/2017, para a alienacdo por iniciativa particular por meio de Corretores

cadastrados nesse Regional;

22 - PROCESSOS ANALISADOS:

Foram analisados, por amostragem, processos da Unidade, entre os dias

17/07/2018 e 18/07/2018, dentre os quais enseja determinacao, o seguinte processo:

ORDEM PROCESSO SITUACAO DETERMINACAO

Meta2 |0010531-46.2015.5.15.0142 | Processo objeto da Meta 2|Priorizar a tramitag:ﬁo do feito
aguardando o encerramento da . . ,
instrucéo. tendo em vista que esta incluido

na META 2 do CNJ.

23 - VISITAS E ATENDIMENTOS:

Comparece o advogado Valdir Aparecido Barelli OAB/SP 236.502 e solicita que os
sistemas PJE ou modelos de notificacoes iniciais sejam alterados para constar “notificacao
inicial” expressamente, também, a questdo da excecao de incompeténcia e o respectivo
prazo para interposicao. Esclareceu que, como quem recebe a notificacao inicial pelo lado
reclamado é, geralmente, leigo nos assuntos do Direito, ha sempre risco de procurar o
advogado quando o tal prazo da excecao ja foi ultrapassado com prejuizo ao jurisdicionado.
Questiona também a questao do prazo para réplica ser concedido na prépria audiéncia.

Comparece o advogado José Antonio Rodrigues, OAB 58.429 para tecer elogios a

Vara do Trabalho de Taquaritinga.
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24 — OBSERVACOES GERAIS:

24.1 - O MM. Juiz Titular Sérgio Milito Baréa esta autorizado a residir fora da
jurisdicao (PA 0000042-81.2013.5.15.0897).

24.2 - O Juiz Substituto Lucas Freitas dos Santos esta autorizado a residir fora da
sede da circunscricao (PA 728/2017 PROAD).

24.3 - Foi informado pelo Sr. Diretor de Secretaria que o edital de correicao foi
afixado no atrio do Férum e publicado em jornal local e que foram expedidos oficios as OAB
da jurisdicao.

24.4 - Sem prejuizo de prazos especificos fixados nesta Ata, determina-se a
manifestacdo do(a) Diretor(a), pontualmente, sobre todas as determinacdoes e
recomendacoes, demonstrando a analise do inteiro teor da Ata e as medidas concretas
eventualmente adotadas, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacao. Esclarece-se
ainda que a manifestacdo deve ocorrer no PROAD, mediante funcionalidade “Fazer Pedido

Complementar” no PP n°® 144/2017.

25 - ENCERRAMENTO:

No dia 23 de julho de 2018, as 17 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton
Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois de
lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal na internet.
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